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                                                                                           เลขที่          / 2562
สัญญาจ้างพนักงานราชการศาลยุติธรรม
สำนักงานศาลยุติธรรม
                   สัญญาจ้างพนักงานราชการศาลยุติธรรมฉบับนี้ทำขึ้น ณ สำนักงานศาลยุติธรรม เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2561 ระหว่าง สำนักงานศาลยุติธรรม ฝ่ายหนึ่ง กับ................................................   อายุ...............ปี หมายเลขประจำตัวของผู้ถือบัตรประจำตัวประชน...........................................................
ที่อยู่ ..................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................

รหัสไปรษณีย์ ................. โทรศัพท์ ........................................ ซึ่งต่อไปในสัญญานี้ เรียกว่า “พนักงานราชการศาลยุติธรรม” อีกฝ่ายหนึ่ง ทั้งสองฝ่ายต่างได้ตกลงร่วมกันทำสัญญาจ้างไว้ต่อกัน ดังต่อไปนี้
                   ข้อ ๑ สำนักงานศาลยุติธรรมตกลงจ้าง และพนักงานราชการศาลยุติธรรมตกลงรับจ้างทำงานให้แก่สำนักงานศาลยุติธรรม โดยเป็นพนักงานราชการศาลยุติธรรมดังต่อไปนี้


(
พนักงานราชการศาลยุติธรรมพิเศษ



ลักษณะงาน








 
(
พนักงานราชการศาลยุติธรรมทั่วไป

กลุ่มงาน
วิชาชีพเฉพาะ








ตำแหน่ง    สถาปนิก






สังกัด....................................................................................
             
ข้อ ๒ พนักงานราชการศาลยุติธรรม มีหน้าที่รับผิดชอบภาระงานตามรายละเอียด        ที่สำนักงานศาลยุติธรรมกำหนดไว้ในเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง ผนวก ก และ ผนวก ข ทั้งนี้ให้ถือว่าเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้างดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของสัญญาจ้างนี้ ในกรณีที่มีปัญหาว่างานใด เป็นหน้าที่การงานตามสัญญาจ้างนี้หรือไม่ หรือกรณีที่มีข้อสงสัยเกี่ยวกับข้อความของสัญญาจ้างหรือข้อความในเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง ให้สำนักงานศาลยุติธรรมเป็นผู้วินิจฉัย และพนักงานราชการศาลยุติธรรมจะต้องปฏิบัติตามคำวินิจฉัยนั้น
/ข้อ ๓ สำนักงาน...
(ลงลายมือชื่อ)
............................................

พนักงานราชการศาลยุติธรรม 
๒
                   ข้อ ๓ สำนักงานศาลยุติธรรมตกลงจ้างพนักงานราชการศาลยุติธรรม มีกำหนด 4 ปี                  เริ่มตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕61 และสิ้นสุดในวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕65
                  
กำหนดระยะเวลาการมาปฏิบัติงานที่สำนักงานศาลยุติธรรมให้เป็นไปตามรายละเอียดแนบท้ายสัญญาจ้าง และให้ถือว่าเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้างดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของสัญญาจ้าง
                 
ข้อ ๔ สำนักงานศาลยุติธรรมตกลงจ่าย และพนักงานราชการศาลยุติธรรมตกลงรับค่าตอบแทน


บาท อัตราค่าตอบแทนและเงินช่วยค่าครองชีพพิเศษ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรมกำหนด
                
ทั้งนี้ พนักงานราชการศาลยุติธรรมต้องเป็นผู้รับผิดชอบในการเสียภาษีเงินได้           โดยสำนักงานศาลยุติธรรมจะเป็นผู้หักไว้ ณ ที่จ่าย
                
ข้อ ๕ พนักงานราชการศาลยุติธรรมอาจได้รับสิทธิประโยชน์อื่นตามระเบียบคณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรมว่าด้วยพนักงานราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๕๐ หรือตามที่คณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรม หรือสำนักงานศาลยุติธรรมกำหนด
                
ข้อ ๖ สำนักงานศาลยุติธรรมจะทำการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการศาลยุติธรรมตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรมกำหนด
 
ผลการประเมินตามวรรคหนึ่งเป็นประการใด ให้ถือเป็นที่สุด
                
ข้อ ๗ สัญญานี้สิ้นสุดลงเมื่อเข้ากรณีใดกรณีหนึ่ง ดังต่อไปนี้
                        
(๑)
เข้ากรณีใดกรณีหนึ่งตามที่กำหนดใน ข้อ ๒๗ ของระเบียบคณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรมว่าด้วยพนักงานราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๕๐
                        
(๒) 
พนักงานราชการศาลยุติธรรมลาออกจากการปฏิบัติงาน ตาม ข้อ ๒๘ ของระเบียบคณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรมว่าด้วยพนักงานราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๕๐
                       
(๓) 
มีการเลิกสัญญาจ้างตามข้อ ๒๙ ของระเบียบคณะกรรมการข้าราชการ     ศาลยุติธรรมว่าด้วยพนักงานราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๕๐
                           (๔) 
เหตุอื่นๆ ดังต่อไปนี้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
                        
(๕) 
เหตุอื่น ๆ ตามที่สำนักงานศาลยุติธรรมประกาศกำหนด
/ข้อ ๘ พนักงาน...

(ลงลายมือชื่อ)
............................................

พนักงานราชการศาลยุติธรรม
๓
       
ข้อ ๘ พนักงานราชการศาลยุติธรรมมีหน้าที่ต้องรักษาวินัย และยอมรับการลงโทษ            ทางวินัยตามที่กำหนดในระเบียบคณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรมว่าด้วยพนักงานราชการ                   ศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๕๐ และหรือที่สำนักงานศาลยุติธรรมประกาศกำหนด 
               
ข้อ ๙ ในกรณีพนักงานราชการศาลยุติธรรมละทิ้งงานก่อนครบกำหนดเวลาตาม ข้อ ๑ หรือปฏิบัติงานใด ๆ จนเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ สำนักงานศาลยุติธรรม ในระหว่างอายุสัญญาพนักงานราชการศาลยุติธรรมยินยอมชดใช้ค่าเสียหายให้กับสำนักงานศาลยุติธรรมทุกประการภายในกำหนดเวลาที่สำนักงานศาลยุติธรรมเรียกร้องให้ชดใช้และยินยอมให้ สำนักงานศาลยุติธรรมหักค่าจ้าง หรือเงินอื่นใดที่พนักงานราชการศาลยุติธรรมมีสิทธิได้รับจากสำนักงานศาลยุติธรรมเป็นการชดใช้ค่าเสียหายได้ เว้นแต่ความเสียหายนั้นเกิดจากเหตุสุดวิสัย
               
ข้อ ๑๐ พนักงานราชการศาลยุติธรรมจะต้องปฏิบัติตามระเบียบคณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรมว่าด้วยพนักงานราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๕๐ ประกาศหรือมติของคณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรม ประกาศ หรือคำสั่งของสำนักงานศาลยุติธรรมที่ออกตามระเบียบคณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรม ว่าด้วยพนักงานราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๕๐
                
ข้อ ๑๑ พนักงานราชการศาลยุติธรรมจะต้องประพฤติ และปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และคำสั่งของทางราชการ ทั้งที่ได้ออกใช้บังคับแก่พนักงานราชการศาลยุติธรรม อยู่แล้วก่อนวันที่ลงนามในสัญญาจ้างนี้ และที่จะออกใช้บังคับต่อไปในภายหลัง โดยพนักงานราชการศาลยุติธรรมยินยอมให้ถือว่ากฎหมาย ระเบียบ หรือคำสั่งต่าง ๆ ดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของสัญญาจ้างนี้
                
ข้อ ๑๒ พนักงานราชการศาลยุติธรรมต้องปฏิบัติงานให้สำนักงานศาลยุติธรรมตามที่ได้รับมอบหมาย ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และตั้งใจปฏิบัติงานอย่างเต็มกำลังความสามารถของตน              โดยแสวงหาความรู้และทักษะเพิ่มเติมหรือกระทำการใด ๆ เพื่อให้ผลงานในหน้าที่มีคุณภาพ ดีขึ้น ทั้งนี้ ต้องรักษาผลประโยชน์และชื่อเสียงของทางราชการ และไม่เปิดเผยความลับหรือข้อมูลของทางราชการ            ให้ผู้หนึ่งผู้ใดทราบ โดยมิได้รับอนุญาตจากผู้รับผิดชอบงานนั้น ๆ
                 
ข้อ ๑๓ ในระหว่างอายุสัญญาจ้างนี้ หากพนักงานราชการศาลยุติธรรมปฏิบัติงาน               ตามสัญญาจ้างแล้วก่อให้เกิดผลงานสร้างสรรค์ขึ้นใหม่ ให้ลิขสิทธิ์ของผลงานดังกล่าวเป็นกรรมสิทธิ์              ของสำนักงานศาลยุติธรรม
               
ข้อ ๑๔ พนักงานราชการศาลยุติธรรมจะต้องรับผิดต่อการละเมิดบทบัญญัติ แห่งกฎหมายหรือสิทธิใด ๆ ในสิทธิบัตรหรือลิขสิทธิ์ของบุคคลที่สามซึ่งพนักงานราชการศาลยุติธรรมนำมาใช้ในการปฏิบัติตามสัญญานี้
/ข้อ ๑๕ สิทธิ…

(ลงลายมือชื่อ)
............................................
พนักงานราชการศาลยุติธรรม                                                                                                                                               
๔
                
ข้อ ๑๕ สิทธิ หน้าที่ และความรับผิดชอบของพนักงานราชการศาลยุติธรรมนอกเหนือ    จากที่กำหนดไว้ในสัญญาจ้างนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่ทางราชการกำหนดไว้        สัญญานี้ทำขึ้นสองฉบับมีข้อความถูกต้องตรงกัน คู่สัญญา อ่าน ตรวจสอบและเข้าใจข้อความในสัญญา        โดยละเอียดแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานต่อหน้าพยาน ณ วัน เดือน ปี ดังกล่าวข้างต้น และต่างฝ่ายต่างเก็บรักษาไว้ฝ่ายละฉบับ
(ลงชื่อ) ....................................................................
(นายประยุทธ  ศิริล้น)
ผู้ช่วยเลขาธิการสำนักงานศาลยุติธรรม  ปฏิบัติราชการแทน
เลขาธิการสำนักงานศาลยุติธรรม
(ลงชื่อ) ....................................................................
        ( .................................................................. )
          พนักงานราชการศาลยุติธรรม
(ลงชื่อ) ....................................................................
        ( .................................................................. )

ผู้อำนวยการ ........................................................................
     พยาน
(ลงชื่อ) ....................................................
     (นายชาญณรงค์  ชื่นฤทัย)
    ผู้อำนวยการสำนักการเจ้าหน้าที่
     พยาน

(ลงลายมือชื่อ)
............................................

พนักงานราชการศาลยุติธรรม
                                                               ๕
เอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง
ผนวก ก.

หน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงานราชการศาลยุติธรรม
๑. พนักงานราชการศาลยุติธรรมพิเศษ (ให้ระบุขอบเขตของลักษณะการปฏิบัติงาน ระยะเวลา ผลผลิต หรือวิธีปฏิบัติงานกรณีอื่นที่แสดงให้เห็นผลสำเร็จของงาน)
....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................

๒. พนักงานราชการศาลยุติธรรมทั่วไป (ให้ระบุหน้าที่ความรับผิดชอบหรือผลผลิตตามระยะเวลา)
                
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออกแบบ เขียนแบบ แก้ไขแบบแปลน และประมาณราคา เกี่ยวกับสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ รวมทั้งให้คำปรึกษา แนะนำ เกี่ยวกับงานสถาปัตยกรรม และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย
หมายเหตุ


๑.
ในกรณีที่สำนักงานศาลยุติธรรมได้กำหนดรายละเอียดมาตรฐานทั่วไปของงาน                 ในตำแหน่งใดไว้แล้ว อาจกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงานราชการศาลยุติธรรมให้ปฏิบัติ    ตามที่กรม/สำนักงาน สำนักงานศาลยุติธรรมกำหนดไว้ สำหรับตำแหน่งนั้นก็ได้

๒. ในกรณีจำเป็นเพื่อประโยชน์ของทางราชการ สำนักงานศาลยุติธรรมอาจมีคำสั่งมอบหมายงานให้พนักงานราชการศาลยุติธรรมปฏิบัติเป็นพิเศษนอกเหนือจากขอบเขตหน้าที่                    ความรับผิดชอบที่กำหนดไว้ได้โดยไม่ต้องแก้ไขสัญญา และพนักงานราชการศาลยุติธรรมยินยอมปฏิบัติตามคำสั่งของสำนักงานศาลยุติธรรม โดยถือเป็นการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบตามสัญญานี้
(ลงลายมือชื่อ)
............................................

พนักงานราชการศาลยุติธรรม
๖
เอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง
ผนวก ข.


กำหนดระยะเวลาการมาปฏิบัติหน้าที่
1. พนักงานราชการศาลยุติธรรมพิเศษ
 

    (    ปฏิบัติงานตามเวลาการปฏิบัติราชการปกติ
 

    (    ปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังนี้.............................................................................
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2. พนักงานราชการศาลยุติธรรมทั่วไป
     (  ปฏิบัติงานตามเวลาการปฏิบัติราชการปกติ
     (  ปฏิบัติงานตามระยะเวลาดังนี้     ตั้งแต่วันที่ ๑  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕61
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     (  อื่น ๆ ..........................................................................................................
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หมายเหตุ  

ในกรณีที่มีความจำเป็นเพื่อประโยชน์ของทางราชการ สำนักงานศาลยุติธรรมอาจมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงระยะเวลาการมาปฏิบัติหน้าที่ หรือมีคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นอย่างอื่นได้โดยไม่ต้องแก้ไขสัญญา และพนักงานราชการศาลยุติธรรมยินยอมปฏิบัติตามคำสั่งของสำนักงานศาลยุติธรรม โดยถือเป็นการกำหนดระยะเวลาการมาปฏิบัติงานตามสัญญานี้
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